Dohoda o spolupraci
uzatvorend v stifade s ust. § 131 anasl. zdkona &, 2452008 Z. z. o vychove a vzdeldvani
{Zkolsky zdkon} a o zmene a dopinent niektorych zdkonov (d'alej len ,.doftoda™)

medzi nasledovnymi subjektmi;

¥ Skola

Nazov: Materska Skola s vyuCovacim jazykom — Magyar nyelvii Ovoda
Adresa; Hubice 37 -

1CO: -

Zriad'ovatef: Obeeny arad Hubice

Zastipend: Méria Horvithova - starostka

- {v pripade, Ze Skola nemd
prdviam subjektivitu, dohodu
podpisuje zriadovaiel)

(dalej len , Shola™)

I/Zariadenie poradenstva

a prevencie

Nazov: Centrum poradenstva a prevencie

Adresa: Alzbetinske ndmestic 1194/1, 929 01 Dunajsks Streda
1€0: 42160260

Zriadovatel: RUSS Trnava

Zastipené: Magr. Zuzana Csivreova

(d'ale] len ,,ZPP)

(d'alef spolotne oznadovani af ako ,,Ulasinici dohody™)

1.1

1.2

. Clinok 1.
Pvodné astanovenia

V zmysle ustanovenia § 132 ods. 3 zikona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani
(Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich
predpisov (dalej len  Skolsky zdkon) je kaZdd matersks kola, zakladna Skola a
strednd $kola povinnd preukdzatene spolupracovaf’ s najmenej jednym zariadenim
poradenstva a provencie, ktoré pre pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov koly vykondva innost’ podia § 131 ods. 4 pisn. j) a § 131 ods. 5
gis}xfu,di) kolského zikona. Na zaklade vy&ic uvedenscho uzatvérajpi Skola z ZPP thto
ohodu. '

CieFom dohody je zabezpetit, aby sa pedagogickym zamestnancom a odbomym
zamestnancom Skoly dostivala metodickd podpora, vritane superviznej dinnost,
vdaka ktorej sa prehlbia a posilnia ich kompetencie 2 zruSnosti predovietkym pri
v¥koue odbomyceh ¢innosti podpome] irovne prvéhio stupiia a drubého stupfia' (alej
len . Zinnosti metodickej podpory™; docieli sa véasnejlia a adresnej¥ia pomoc

1Vid' § 151 0ds. 22 3 z3kona & 245/2008 0 v
niektorych zékonov

Yehove 1 vzdetdvant (Skolsky zékon) a o zmene a dapinens
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defom/Ziakom v prostredi $koly; zabezpefi sa efekiivna reatizicia &innosti v oblasti
prevencie rizikového sprivasia zo strany pedagogickych zamestnancov a adbomnych
zamestnancov skoly.

Cinnﬂs‘ti mei(}dfCRCj pcdp(}ry podi‘a tejt() dohod}y 33 rcalimj.& v s(ﬁa de s princ{pom
najleplicho zdujma diefara*

Clinok IL.
Predmet dohody

ZPP vykoniva na Skole &innosti metodickj podpory prostrednicivom poverenych
odbornych zamestnancov ZPP za podmicnok vymedzenych touto dohodou. Odborni
zamestnanci ZPP vykondvaji &innosti podla tejto dohody v stlade s pravnymi
predpismi, vykonovymi aodbomymd $andardmi vychovného poradenstva
a etickymi principmi.

ZPP zvoli formuy, frekvenciu a konkeéine zameranie &nnosti metodickej podpory po
dohode so skolou zohladitijte Specifické porreby Zkoly. Db pri tom na 10, aby skole
boli poskytované ticto Einnosti systematicky a pravidelne na (del naphiania ciel'a
tejto dohody podha bodu 1,2.

Skola poskyluje ZPP pravdivé a tiplné informécie potrebné na riadny vykon &innost
metodicke] podpory.

Skola pre ZPP aktivne vytvéra podmienky pre vykon &innosti metodickej podpory
a poskytuje ZPP potrebnd sidinnost, predovietkym dba na to, aby sa pedagogicki
zamestnanci a odborni zamestnanci $koly ziastiiovali na Sinnostiach metodickej
podpory vykondvanych v fkole zo strany ZPP a zabezpeluje vhodné priestorové
podmienky pre vykon Sinnosti metodickej podpory podla tejto dohody.
Této dohoda upravuje vyludne podmienky vykonu metodicke; padpory, Ktortl
poskytuje ZPP pre Skolu. Ziadne ustanovenie tejto dohody nemozno vyldadat' tak, %e
by pre ZPP, ktoré vykondva pre skolu &irmosti metodicke] podpory, garantovale
vyluénost® poskytovania odborngeh &mnosti vo vztahu k defom a Fiakom, ktori
prishuSni: $kolu navitevujli. Deti a Faci, kiord navitevuili Skolu, pre ktord na ziklade
tejto dohody vykondva ZPP gimnosti metodicke] podpory, resp. ich zakonni
zastupcovia, mdn pozindal akékolvek zatiadenic poradenstva a prevencie ¢
vykonanie edbomych Sinnosti.

ZPP vykondva innosti  metodickej podpory pre Skoly podfa tejto dohody
bezodplatae.

Clanok ¥N1,
ZAvere€né ustanovenia

Této Doboda sa uzatvara na dobu neurditt a nadobiida platnost’ a 4dinnost” diom el
podpisu oboma Utastnikmi dohody.

Tito dohedu moZno ukondi

*¥id' el. 3 0ds. 1 Dohovors o prévach diet'ath
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3.5

a) pisomnou dohodou uzavretou medzi Utastnikmi dohody ku ditu uvedenému
v dohode,

b) pisomnou vypovedou ktoréhokol'vek Utastnika dohody, ato aj bez uvedenia
dévodu, s vypovednou lehotou 2 mesiace, ktord zagina plynut’ prvym diiom mesiaca
nasledujticom po dorugeni pisomnej vypovede druhému Utastnikovi dohody,

¢) odstipenim v pripade podstatného porusema podmienok tejto Dohody, pritom
odstipenie musi mat pisomnu formu aje UCinné diiom doruCenia druhému
Utastnikovi dohody.

Na téely tejto Dohody je poru§cme podmienok tejto Dohody podstatné, ak strana
porusujtica Dohodu vedela v dase uzavretia Dohody alebo v tomto &ase bolo moZné
predvidat’ s prihliadnutim na Gel Dohody, ktory vyplynul zjej obsahu alebo
z okolnosti, za ktorych bola Dohoda uzavretd, Ze druhd strana nebude mat’ zdujem na
plneni povinnosti pri takom poruseni Dohody. Ukastnici dohody sa dohodli, Ze pn
pochybnostiach o Klasifikécii porufenia Dohody sa predpoklada, Ze poruSenie
Dohody je podstatné.

Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma povahu originalu,
pri¢om kazdy z Utastnikov dohody obdrZi po jednom rovnopise.

Ukastnici dohody prehlasujt, Ze ich zmluvna volnost’ nie je obmedzend. Utastnici
dohody prehlasuju, #e obsahu Dohody porozumeli, Dohodu uzatvorili na zaklade ich

vainej a s]obodnc; vole, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak
stihlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuji.

V Hubiciach diia 11.03.2026 v Dun Shede dita_ 71 3 LoL¢
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